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一、 盡職治理報告 
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盡職治理守則遵循聲明-英文版 
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統一證券投資流程融入 ESG 評估及採用 ESG 相關指標的狀況 

統一綜合證券致力落實永續金融當責於投資與承銷活動，將環境及社會風險之評估

納入投資及承銷等相關業務，以期透過原則性之架構與指引，促使客戶與我們共同

管理環境及社會風險，提升顧客、員工及股東等利害關係人長期價值，符合國際永

續發展趨勢，善盡世界公民之責任。 

（投資活動與金融商品業務推動原則） 

一、 業務推動與商品開發原則 

本公司於從事投資與承銷活動時應遵循本準則，將環境、社會、治理因子納

入日常營運及決策之考量，以推動社會與環境永續發展，創造企業與社會、 

環境及客戶的長期價值。  

二、 可積極支持之產業 

對下列具永續發展良好前景之產業或企業，於投資申請與承銷活動時可積極

支持，進而促使環境、社會、治理面及永續發展： 

1. 對致力於降低能耗、減少污染，或研發環保產品或設備之企業，包括但不限

於綠色能源、替代燃料與環境污染控制之相關產業。 

2. 對致力於節省資源、儲存能源，或可提高自然資源利用效率之企業，包括但

不限於儲能設備、水資源再利用與使用綠色生產機制之相關產業。 

3. 對致力於保護或促進自然環境之企業，包括但不限於水土保持工程與維護生

物多樣性之相關產業。 

4. 對致力於提供可負擔的技職或高等教育、促進優質教育之企業，包括但不限

於推動弱勢族群公平學習機會之相關產業。 

5. 對致力於從事疫苗、醫藥與醫材研發、醫療保健服務，或可提升健康福祉之

企業，包括但不限於生技醫療、照護與研發智慧醫療產品之相關產業。 

6. 其他從事有助於推動環境及社會永續之相關企業。  

三、 宜避免承作之爭議性企業 

對下列具爭議性議題之產業或企業，於投資申請時應執行投資審查流程並審

慎評估，降低對環境、社會、治理面及永續發展產生重大不利影響之風險： 

1. 主要從事菸草、酒精飲料、野生動物捕殺或棲地破壞、受國際禁限的化學品

／藥品或放射性物質、非醫療或有害人類發展基因工程、具食安疑慮等具高

爭議性之產業。 

2. 主要從事色情、賭博業（含地下及網路）、未合法之武器製造業等具非法活

動之產業。 
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四、 採用 ESG 相關指標評估方式 

為確保投資標的之 ESG 評估標準具指標性及公平性，除遵循本公司原則性

之架構與指引外，本公司參採外部專業機構之資料庫（如 TEJ、

Bloomberg、MSCI、ISS 環境揭露、ISS 社會揭露、台灣公司治理評鑑..

等），並於投資分析報告中至少揭露一種外部機構資料庫之 ESG 評估結果並

辨識其風險，經部門主管核准後，始得承作。 

 

 

統一證券對被投資公司進行之風險評估方式 

本公司制定統一綜合證券股份有限公司 ESG 投資管理政策，定期檢視投資組合在

ESG 表現狀況，可由投資標的分布狀況或投資金額比重等變化，進一步分析 ESG 曝

險概況，作為調整部位之依據，評估流程概述如下: 

一、 投資前評估 

本公司相關業務在撰寫投資分析報告時應揭露投資標的於外部專業機構資料

庫之 ESG 評估結果並辨識其風險，經部門主管核准後，始得投資。 

二、 辨識標的之 ESG 風險及其影響 

1. ESG 因子評估來源:為確保投資標的之 ESG 評估標準具指標性及公平性，本

公司參採外部專業機構之資料庫（如 TEJ、Bloomberg、MSCI、ISS 環境

揭露、ISS 社會揭露、台灣公司治理評鑑..等） 

2. 評估方式：使用前款任一 ESG 風險評估方式分析者，同一期間內須採用同

一標準、同一類型之指標。透過選定之 ESG 評估指標，需分析投資組合

中，被投資公司標的分布狀況或投資金額比重等變化，進一步分析 ESG 曝

險概況。 

三、 投資檢討並留存相關紀錄 

1. 定期檢視投資組合在 ESG 表現狀況，可由標的數分布狀況或投資金額比重

等變化，進一步分析 ESG 曝險概況，作為調整部位之依據。 

2. 經自營單位部門主管審核，若落入選定指標之最差分數、級距( ESG 表現最

差或涉及風險最高)，且為該級距之最大投資金額之標的，須於下次投資檢

討前降低投資金額。 

舉例： 

*若使用台灣公司治理評鑑指標，被投資公司 ESG 分數該指標在 81%-

100% (最差表現)，且投資金額為最大之標的，需於下次投資檢討前降低投
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資金額 

*若使用 TEJ (台灣經濟新報)指標，被投資公司 ESG 分數該指標在 C-(最差

表現)，且投資金額為最大之標的，需於下次投資檢討前降低投資金額。 

 

 

統一證券對被投資公司進行永續表現之評估及投資組合變化之分析 

 

分析統一證券自營部股票部位之投資組合及金融商品部可轉債部位之投資組合，將

被投資公司透過外部機構指標-台灣經濟新報( TEJ )之分數來衡量投資組合的評等狀

況。分析資料以 2024/5/15 與 2025/5/15 庫存部位來做前後年度比較分析，並說明

若投資標的落入選定指標之最差級距，依據本公司 ESG 投資管理政策，需於次月

( 2025/6/15 )投資檢討前降低最差級距之持股部位。相關資料說明如下： 

 

一、 在台灣經濟新報( TEJ )標準下，分析庫存投資部位之市值在 ESG 表現的狀

況。該指標分 12 個級距，其中級距在 A+表示 ESG 永續表現最佳；D-表示

ESG 永續表現最差。以(圖一)與(圖二)比較股票部位本年度( 2025 年)與前一

年度( 2024 年)的變化，在 2024/5/15 中及 2025/5/15 皆無持股落入最差

級距(D-)，因此在次月( 2025/6/15 前不須降低持股部。 

另，隨近兩年 ESG 投資意識抬頭，兩年度在 ESG 分布及比重無明顯差距，

但以本年度( 2025 )在持股部位之永續表現，在 ESG 表現相對較差級距( C )

之投資比重有較前一年度( 2024 )稍微降低，由 2024 年度之 2.19% 降至

2025 年度的 1.22%，整體投資市值也有所降低。顯示本公司自營股票部位在

投資選股上，會參照被投資公司之永續表現在做持股上的調節。 
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20240515 台灣經濟新報-TESG 股票部位統計 

TESG 市值合計 比重 檔數 

A+ 2,183,334,500 42.48% 13 

A 1,443,340,600 28.08% 12 

A- - 0.00% 0 

B+ 1,064,330,500 20.71% 16 

B 250,820,200 4.88% 13 

B- 85,168,000 1.66% 5 

C+ - 0.00% 0 

C 112,613,000.00 2.19% 3 

C- - 0.00% 0 

D+ - 0.00% 0 

D - 0.00% 0 

D- - 0.00% 0 

(圖一) 

 

20250515 台灣經濟新報-TESG 股票部位統計 

TESG 市值合計 比重 檔數 

A+ 621,720,775 41.48% 8 

A 303,435,900 20.24% 13 

A- - 0.00% 0 

B+ 234,902,350 15.67% 20 

B 152,121,920 10.15% 12 

B- 168,432,900 11.24% 4 

C+ - 0.00% 0 

C 18,223,500.00 1.22% 5 

C- - 0.00% 0 

D+ - 0.00% 0 

D - 0.00% 0 

D- - 0.00% 0 

(圖二) 
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二、 另分析本公司可轉債(CB)部位年度變化，以(圖三)與(圖四)比較可轉債(CB)部

位本年度(2025 年)與前一年度(2024 年)的變化，在 2024/5/15 中及

2025/5/15 也無持股落入最差級距(D-)，因此在次月(2024/6/15)前不須降低

持股部。 

另，隨近兩年 ESG 投資意識抬頭，近兩年度在 ESG 分布及比重無明顯差距，

但以本年度(2025)在持股部位之永續表現，本年度(2025)在持股部位之永續

表現，在最佳級距之(A+)之投資部位不論在市值、比重或是投資檔數皆有所

提升，在 2025 年高達 47.72%的持股落在 ESG 表現最佳之級距(A+)，而

2024 年僅 24.64%。顯示本公司可轉債(CB)部位在投資選股上，會參照被投

資公司之永續表現在做持股上的調節。 
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20240515 台灣經濟新報-TESG 可轉債 (CB) 部位統計 

TESG 市值合計 比重 檔數 

A+ 332,250,000 24.64% 2 

A 356,955,450 26.47% 4 

A- - 0.00% 0 

B+ 479,507,700 35.55% 6 

B 179,948,300 13.34% 3 

B- - 0.00% 0 

C+ - 0.00% 0 

C - 0.00% 0 

C- - 0.00% 0 

D+ - 0.00% 0 

D - 0.00% 0 

D- - 0.00% 0 

(圖三) 

 

20250515 台灣經濟新報-TESG 可轉債 (CB) 部位統計 

TESG 市值合計 比重 檔數 

A+ 130,921,800 47.72% 2 

A - 0.00% 0 

A- - 0.00% 0 

B+ 61,739,000 22.50% 1 

B - 0.00% 0 

B- 81,700,000 29.78% 1 

C+ - 0.00% 0 

C - 0.00% 0 

C- - 0.00% 0 

D+ - 0.00% 0 

D - 0.00% 0 

D- - 0.00% 0 

(圖四) 
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三、 依據本公司 ESG 投資管理政策，若投資標的落入外部機構評鑑最差級距時，

需於次月投資檢討前，降低該級距之部位。以(圖一)~(圖四)顯示，無論在股

票部位或是可轉債 CB) 部位，今年度與上一年度皆無被投資標的落入最差級

距 (D-)，因此無須再次月調節投資部位，更足以顯示本公司在投資選股上，

逐年重視被投資公司 ESG 之表現。 

 

 

四、 透過上述一、二項的資料分析及說明，本公司於對於被投資公司永續發展之

注重性，致力落實永續金融。另外，本公司在 2021 年開始，在投資分析報

告中加入外部機構的 ESG 指標，除原先的技術指標、市況分析外，新增加入

ESG 指標(參考下方投資分析報告)，透過分析，加以審核、管理、檢視以確保

本公司投資風險之可控性。下方呈現本公司股票部位投資分析報告及 CB 部位

之投資分析報告供參考。 
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股票部位投資分析報告 
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可轉債部位投資分析報告 
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2025 年度投入內部資源落實盡職治理之情形 

投入資源 人數 時間 花費 主要作業項目 

自營部、

金融商品

部、計量

交易部、

債券部、

資本市場

部 

22 至少每

月一次  

共同採購外部專

業機構 ESG 評等

資料庫約

100~134 萬/年 

1. 不定期與被投資公司議

合、與管理層級互動 

2. 代理投票 

3. 不定期分析被投資公司之

永續表現等 

法令遵循

部 

4 至少每

年一次  

除人力成本外，

無其他額外費用 

1. 制定利益衝突管理政策 

2. 審閱盡職治理報告、投票

政策 

3. 若外部規範有異動或內部

作業程序有調整時，將進

行合規性檢視並提出修正

建議，以確保相關規範或

作業之合規性。 

總經理室 2 至少每

年一次 

除人力成本外，

無其他額外費用 

1. 每年定期審視、核決自營

交易單位呈送之《盡職治

理報告》。 

2. 不定期審視、核決自營交

易單位所呈送《投票政

策》修訂案。 

3. 不定期審閱、簽核法令遵

循部所呈送之《利益衝突

管理政策》修訂案。 

風控室 2 至少每

半年一

次 

除人力成本外，

無其他額外費用 

1. 風控室定期(每半年至少一

次)向董事會報告 ESG 相關

投資執行情形。 

2. 若單一公司投資金額達 5
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億(含)以上，且在投資期間

本公司獲悉該投資標的發

生涉及 ESG 重大負面新聞

時，風控室將於最近一次

董事會呈報。 

管理部公

共事務處 

3 至少每

季一次 

除人力成本外，

無其他額外費用 

官方網站維護、版面美編優化 

                       

統一證盡職治理活動內部審閱情形 

本公司盡職治理政策、利益衝突管理及投票政策皆經法律遵循部核閱，總經理核

決。 

下列為盡職治理報告內部審核流程，由泛自營部門呈報→法令遵循部審閱→總經理

核決。 

 

  

泛自營部門

•製作報告

•執行申報

作業

法令遵循部

•審閱申報

內容

總經理

•核決報告

內容
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二、 利益衝突執行報告 

統一證券利益衝突管理政策的內容及目的 

依據「機構投資人盡職治理守則」，為確保本公司基於客戶、受益人或股東之利益執

行業務，本公司訂定利益衝突管理政策，以避免利益衝突情事之發生。政策內容包

含明確定義利益衝突範圍、利益衝突管理方式、重大利益衝突事件之管控。詳細政

策內容請詳統一證券盡職治理網站所揭露之《統一綜合證券股份有限公司利益衝突

管理政策》。 

 

 

 

統一證券年度執行狀況 

本公司得於本公司網站或年報針對已發生之重大利益衝突事件，定期或不定期向股

東彙總說明事件原委及處理方式。詳細之利益衝突管理方式，請詳統一證券盡職治

理網站所揭露之《統一綜合證券股份有限公司利益衝突管理政策》。 

 

 

2024 年當年度無發生重大利益衝突事件。 
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三、 投票政策及績效成果 

統一證券投票政策 

統一綜合證券股份有限公司基於股東之最大利益，依據「落實及強化證券商因持有

公司股份而出席股東會之內部決策過程及指派人員行使表決權標準作業程序及控制

重點」規定，訂定明確投票政策，積極行使股東會投票表決權。 

 

詳細之投票政策，請詳統一證券盡職治理網站所揭露之《統一綜合證券股份有限公

司投票政策》。 

 

行使投票權前評估各股東會議案之標準 

本公司自營業務及承銷業務，投資目的如為包銷部位交易或中長期投資，持有被投

資公司股份達三十萬股以上者，履行盡職治理行動方式，除關注被投資公司營運狀

況外，得透過出席股東會、行使投票權、或適當與被投資公司之經營階層對話與互

動等方式行使。 

本公司於行使投票權前，由權責單位依循外部法令規範、內部投票行使指引、對被

投資公司之研究、審慎評估各項議案，若有爭議性及備受矚目的議題、欠缺足夠資

訊分析進行股權分析，由權責單位評估，必要時得於股東會前與經營階層進行溝通

或議合並建議投票方案，呈請權責主管核示，若經本公司溝通或議合無效後，方會

審慎評估決定提升議合層級於股東會提案或發言。 

 

支持、反對或僅能表達棄權之議案類型及判定為重大議案之政策 

 

為維護股東最大利益，本公司並非絕對支持被投資公司所提出之議案。本公司投票

表決權行使說明如下： 

1. 棄權說明 

討論案恐損及股東權益、股東會非由公司董事會召開致使議案恐涉有爭議者，

得對該議案採棄權方式處理。 

2. 反對說明 

關注被投資公司整體 ESG 表現，對於被認定不符合公司法理精神、影響股東權

益、或對環境、社會具負面影響之議案，將投票反對。以下為本公司主要關切
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之重大議案類型及反對考量因素： 

(1) 董事選任：董事成員是否具獨立性、專業知識技能、任職期是否冗長。 

(2) 財務及審計：財務方面的管理狀況是否受妨礙干擾、財務報表是否完整詳

實、財務績效表現評估後是否可能不利公司永續經營。本公司亦非常重視審計

人員是否合乎法令規定之獨立性。 

(3) 資本結構：資本結構是否影響股東的投資價值。 

(4) 盈餘分配：本公司贊成發放收益產生或來自資本公積和法定盈餘的現金或

股票股利，惟配(股)息率應符合股東最佳利益。 

3. 贊成說明 

若無上述 1、2 點之疑慮，則以贊成行使投票表決權。 

 

實際參與被投資公司股東會之情形 

公司：兆豐金融控股有限公司 

股東會時間：2025/06/20 

提問對象:董事長董瑞斌 

參與會議方式:視訊會議 

討論議題：怎麼因應總體環境的不確定性? 

兆豐金回覆： 

央行預測今年上半年 GDP 不錯，今年平均 3%，但下半年保守，整年應還不錯，

但川普關稅，國際政治緊張，影響金融情勢，仍以保守、謹慎、以風險考量為

主。 

 

線上參與股東畫面 
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會後於兆豐金網站揭露關注之議題 
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使用代理研究和代理投票服務情形 

 

項目 是否使用 不使用的說明 

代理研究 否。 本公司以投資團隊參考內部投票指引及研究結果為依據，

並無使用代理研究服務。 

代理投票 否。 本公司考量投票方式採電子或實體皆能有效率確實完成，

若需與被投資公司進行溝通，也較能掌握時效性，故無使

用代理投票服務。 
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重大議案贊成、反對及棄權之原因 

2024 年度本公司有反對議案，其中案例二、案例五及案例六即為反對案之案例。 

 

本公司依《證券商管理規則第 20 條》及公司內部相關規定辦理持股超過三十萬股，

挑選出下列被投資公司，針對股東會議案逐案投票揭露進行如下說明： 

 

股東會議案逐公司、逐案說明案例一： 

證券代號：２３０８           被投資公司：台達電子工業股份有限公司 

股東會日期：114 年 05 月 29 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 承認本公司一一三年

度營業報告書及財務

報表案。 

承認 被投資公司之財務報表業經資誠

聯合會計師事務所蕭春鴛及徐聖

忠會計師查核完竣及出具查核報

告書。營業報告書、財務報表(含

合併)及盈餘分派議案亦經該公司

審計暨風險委員會審查完竣並出

具審查報告書。 

二、 承認本公司一一三年

度盈餘分配案。 

承認 被投資公司符合公司治理之經營

策略評量指標，且公司之經營專

業、促進其有效發展，維持長期

財務結構之健全，創造股東最大
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利益為考量。 

三、 擬修訂本公司「公司

章程」案。 

贊成 被投資公司配合證券交易法令

需求修改依主管機關規定揭露

公司薪資報酬政策、全體員工

平均薪資及調整情形，以完善

落實公司永續經營。 

四、 解除本公司董事競業

禁止之限制案。 

贊成 被投資公司依據董事競業禁止

之立法原意，旨在保障公司及

股東之利益，藉此有效規範董

事與公司間利害衝突之情事。 
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股東會議案逐公司、逐案說明案例二： 

證券代號：２４７２           被投資公司：立隆電子工業股份有限公司 

股東會日期：114 年 06 月 25 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 一一三年度營業報告

書及財務報表案。 

承認 被投資公司之財務報表業經

安永聯合會計師事務所凃清

淵及羅文振會計師查核完竣，

並出具查核報告書。營業報告

書、個體財務報表及合併財務

報表亦經公司審計委員會審

查完竣並經召集人林奇威出

具審查報告書。 

二、 一一三年度盈餘分派

案。 

承認 被投資公司符合公司治理之

經營策略評量指標，且公司之

經營專業、促進其有效發展，

維持長期財務結構之健全，創

造股東最大利益為考量。 

三、 修訂本公司「公司章

程」部分條文案。 

贊成 被投資公司配合公司治理業

務發展及其法令需求修改公
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司獨立董事之專業資格、持

股、兼職限制、提名與選任方

式應遵行事項及依主管機關

規定揭露公司薪資報酬政策、

全體員工平均薪資及調整情

形，以完善落實公司治理原

則。 

四、 本公司擬辦理私募現

金增資案。 

反對 被投資公司因將私募發行低

於市價之普通股，可能稀釋掉

該公司未來年度之每股盈餘，

且尚未確定私募對象，也可能

影響公司經營權異動及發展

策略、整體經營效率等變數，

予以反對。 
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股東會議案逐公司、逐案說明案例三： 

證券代號：２６１８           被投資公司：長榮航空股份有限公司 

股東會日期：114 年 05 月 23 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 承認 113 年度營業報

告及財務報告案 

承認 被投資公司之財務報表業經

安侯建業會計師事務所陳雅

琳會計師及蘇彥達會計師查

核完竣，並出具查核報告

書。營業報告書、財務報表

及盈餘分派議案亦經公司審

計委員會審查完竣並經召集

人許貴雄出具審查報告書。 

二、 承認 113 年度盈餘分

配案 

承認 被投資公司符合公司治理之

經營策略評量指標且公司之

經營專業、促進其有效發

展，維持長期財務結構之健

全，創造股東最大利益為考

量。 

三、 討論修訂公司「章程」 贊成 被投資公司配合證券交易法
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案 令需求修改依主管機關規定

揭露公司薪資報酬政策、全

體員工平均薪資及調整情

形，以完善落實公司永續經

營。 

四、 討論解除董事競業限制

案 

贊成 被投資公司符合公司治理之

利害關係人與社會責任、「董

事為自己或他人為屬於公司

營業範圍內之行為，應對股

東會說明其行為之重要內

容，並取得其許可」之評量

指標。 
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股東會議案逐公司、逐案說明案例四： 

證券代號：２８９０           被投資公司：永豐金融控股股份有限公司 

股東會日期：114 年 05 月 29 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 本公司一一三年度營業

報告書及財務報表案。 

承認 被投資公司之財務報表業經勤

業眾信聯合會計師事務所吳怡

君及柯志賢會計師查核完竣，

並出具無保留意見之查核報

告。營業報告書、財務報表亦

經公司審計委員會審查完竣並

經召集人馬文玲出具審查報告

書。 

二、 擬具本公司一一三年度

盈餘分配案。 

承認 被投資公司符合公司治理之經

營策略評量指標，且公司之經

營專業、促進其有效發展，維

持長期財務結構之健全，創造

股東最大利益為考量。 

三、 本公司為配合一一三年

度盈餘分配案，擬辦理

贊成 被投資公司透過盈餘轉增資，

公司可以增加股本，提高資本
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盈餘撥充資本發行新股

案。 

額，進而強化公司的資本結

構，有助於公司進行長期發

展、擴大業務、提升競爭力，

通常對股價有正面影響，對公

司和股東都是一種雙贏的策

略。 

四、 擬修正本公司「公司章

程」案。 

贊成 被投資公司落實永續經營發展

及配合法令需求修改給予基層

員工合理的報酬，以完善公司

治理原則。 

五、 擬將本公司「從事衍生

性商品交易處理程序」

廢止併入並修訂本公司

「取得或處分資產處理

程序」案。 

贊成 本公司支持被投資公司中華民

國一百十一年一月二十八日金

融監督管理委員會金管證發字

第 1110380465 號令條文修

正，修正「公開發行公司取得

或處分資產處理準則」部分條

文，參酌法令需求及配合實務

作業之需求，以完善落實公司

治理原則。 
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股東會議案逐公司、逐案說明案例五： 

證券代號：６５０６           被投資公司：雙邦實業股份有限公司 

股東會日期：114 年 06 月 12 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 一一三年度營業報

告書及財務報表

案。 

承認 被投資公司之財務報表業經維揚聯

合會計師事務所柯俊禎、林惠芬會

計師查核完竣，並出具查核報告

書。營業報告書、財務報表（含合

併財務報表）亦經公司審計委員會

審查完竣並經召集人陳麗玲出具審

查報告書。 

二、 一一三年度盈餘分

配案。 

承認 被投資公司符合公司治理之經營策

略評量指標且公司之經營專業、促

進其有效發展，維持長期財務結構

之健全，創造股東最大利益為考

量。 

三、 修訂本公司「公司

章程」案。 

贊成 被投資公司配合法令規定修改，增

加股東會視訊會議開會方式多元化

與獨董人數及資格，另外落實永續
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經營發展給予基層員工合理的報

酬。 

四、 修訂本公司「股東

會議事規則」案。 

反對 如果修訂案與《公司法》或《企業

併購法》的相關規定不符，可能導

致法律風險，甚至影響公司未來的

合併或股東權益保障。 
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股東會議案逐公司、逐案說明案例六： 

證券代號：８０５４           被投資公司：安國國際科技股份有限公司 

股東會日期：114 年 06 月 23 日召開議案如下： 

議案 行使表決權 行使表決權原因說明 

一、 承認 113 年度營業報

告書暨財務報表案。 

承認 被投資公司之財務報表業經資誠聯

合會計師事務所鄧聖偉、黃珮娟會

計師查核完竣，並出具查核報告書。

營業報告書、財務報表亦經公司審

計委員會審查完竣並經召集人陳品

呈出具審查報告書。 

二、 承認 113 年度虧損撥

補案。 

承認 被投資公司轉虧為盈時，因為營收

的增長是獲利改善的基礎，透過分

析盈餘和營收的趨勢，創造股東最

大利益為考量。 

三、 修訂「公司章程」案。 贊成 被投資公司配合公司治理業務發展

及其法令需求修改公司獨立董事之

專業資格、持股、兼職限制、提名

與選任方式應遵行事項及依主管機

關規定揭露公司薪資報酬政策、全
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體員工平均薪資及調整情形，以完

善落實公司治理原則 

四、 修訂「取得或處分資

產處理程序」案。 

贊成 被投資公司因應公司營運狀況及風

險部位變化，調整資產與無形資產

使用權之核決權限。 

五、 擬以私募方式發行普

通股案 

反對 被投資公司今年將以私募方式現增

不超過 10,000 千股且未公佈應募

特定人，因為去年已經現增過 8000

千股，現增價 90 元，目前仍套牢

中，持續現增膨脹股本損害原有股

東權益。 

六、 董事改選案 投票選舉權 本公司支持之被提名候選人皆符合

公司法第 30 條與公開發行公司獨

立董事設置及應遵循事項辦法 
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2024 年統一證投票紀錄 

 

議   案 議案數 贊成 百分比 反對 百分比 棄權 百分比 

營業報告書與

財務報告之承

認 

1106 1,106  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

盈餘分派或虧

損撥補 
1081 1,081  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

章程或作業程

序修訂 
1436 1,435  99.93% 1 0.07% 0 0.00% 

董監事解任 1 1  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

解除董事競業

禁止 
595 595  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

發行限制員工

權利新股 
58 58  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

低於市價發行

員工認股權憑

證 

4 4  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

庫藏股低於實

際平均買回價

格轉讓員工 

3 3  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

公司解散、合

併、收購、股

份轉換或分割 

13 13  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

增資(盈餘/資

本公積/紅利分

派轉增資或現

163 163  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 
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金增資發行新

股) 

私募有價證券 88 86  97.73% 2  2.27% 0 0.00% 

減資/現金減資

(彌補虧補或現

金退還) 

12 12  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

行使歸入權 0 0  0.00% 0 0.00% 0 0.00% 

其他 21 21  100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

董監事選舉 466 465  99.79% 0 0.00% 1 0.21% 
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議案類型(E/S/G 類型) 總議案數 贊成 百分比 反對 百分比 棄權 百分比 

財務報告相關(G) 2,187 2,187 100.00% 0  0.00% 0 0.00% 

資本相關(G) 328 326 99% 2  1% 0 0.00% 

營運管理(G) 1436 1435 100% 1  0% 0 0.00% 

董監事:選任相關(G) 1062 1061 99.91% 0  0% 1  0.09% 

併購/企業重組(G) 13 13 100% 0  0% 0 0.00% 

其他(G) 21 21 100% 0  0% 0 0.00% 

 總計  5,047 5,043 99.92% 3  0.06% 1 0.02% 

 

 

  

財務報告相關(G)

2187；43%

資本相關(G)

328；7%

營運管理(G)

1436；29%

董監事:選任相關(G)

1062；21%

併購/企業重組(G)

13；0% 其他(G)

21；0%

總議案數:5047案

(皆為G構面之議案)

財務報告相關(G) 資本相關(G) 營運管理(G) 董監事:選任相關(G) 併購/企業重組(G) 其他(G)
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聯絡方式 

如需進一步關於本公司之盡職之理相關資訊，請透過以下管道聯絡我們： 

若您為客戶、受益人，請洽詢： 

客戶服務專線 

電話：+886 2 8172 4668（將轉接至適當人員專門服務） 

 

若您為被投資公司，請洽詢： 

金融商品部 

電話：+886 2 2746 3805（將轉接至適當人員專門服務） 
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